Вниманию заведующих кафедр!

В срок до 15 октября 2026 года

необходимо предоставить в отдел кадров МИ (главный корпус кабинет 208)  списки ВСЕХ  работников кафедры желающих заключить или ранее заключивших эффективный контракт для расчета ежемесячной стимулирующей выплаты за эффективность работы.
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